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1. Inleiding 
Certe heeft contracten afgesloten met een aantal organisaties zodat jij korting krijgt als je gebruik 

maakt van hun producten of diensten.  

 

Wil je gebruik maken van een product of dienst met korting, neem dan zelf rechtstreeks contact op 

met de desbetreffende organisatie. De korting verloopt niet via de salarisadministratie. De 

rekeningen betaal je rechtstreeks aan de betreffende dienstverlener en van hun ontvang je de 

korting. Let er op dat de dienstverlener de korting ook juist verwerkt in de berekening van de premie. 

 

Een uitzondering was de IZZ-zorgverzekering. Vanaf 1 januari 2023 wordt de premie voor de IZZ 

zorgverzekering niet meer via het salaris ingehouden maar betaal je dit rechtstreeks aan de 

zorgverzekeraar.  

 

2. De verzekeraars  
Per 1 januari 2023 treedt er een wetswijziging in werking die de collectiviteitskorting op de 

zorgverzekering niet meer toestaat. Dit betekent dat het vanaf 1 januari 2023 niet meer mogelijk is 

op korting te krijgen via Certe op de basisverzekering bij één van onderstaande zorgverzekeraars. Het 

blijft nog wel mogelijk om korting te krijgen op aanvullende verzekeringen en tandverzekeringen bij 

één van de zorgverzekeraars.  

 

2.1 Collectief voordeel zorgverzekering IZZ 

Je kunt profiteren van premiekortingen en extra zorgdiensten op de zorgverzekeringen van IZZ door 

CZ of VGZ. Heb je voor 1 december 2019 een IZZ Zorg voor de Zorg verzekering afgesloten, dan 

ontvang je een werkgeversbijdrage van Certe, conform Cao Ziekenhuizen. De werkgeversbijdrage is 

per 1 januari 2020 voor de IZZ Zorg voor de Zorg komen te vervallen. Medewerkers die voor 1 

december 2019 al deelnamen aan de collectieve zorgverzekering behouden het recht op de 

werkgeversbijdrage.  

 

Voor informatie en aanmelden kun je terecht op de website van IZZ. Je kunt je online aanmelden 

voor de zorgverzekering. Hiervoor heb je het collectiviteitsnummer nodig: 

▪ Stichting Certe Medische Diagnostiek en Advies: 937500 

  

De totale premie wordt maandelijks ingehouden op je salaris en overgemaakt naar IZZ.  

Vanaf 1 januari 2023 wordt de premie voor de IZZ zorgverzekering niet meer via het salaris 

ingehouden maar betaal je dit rechtstreeks aan de zorgverzekeraar. 

 

2.2 Collectief voordeel zorgverzekering Menzis  

Ook kun je gebruik maken van korting en extra voordeel op de zorgverzekering van Menzis.  

 

https://www.izz.nl/
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Voor informatie en aanmelden kun je terecht op de website van Menzis. Je kunt je online aanmelden 

voor de zorgverzekering. Hiervoor heb je het collectiviteitsnummer nodig: 

▪ Stichting Certe Medische Diagnostiek en Advies: 40386 

 

2.3 Collectief voordeel zorgverzekering De Friesland  

Ook bij De Friesland zorgverzekeraar kun je profiteren van korting en extra vergoedingen met een 

collectieve zorgverzekering via Certe.  

 

Voor informatie en aanmelden kun je terecht op de website van De Friesland. Je kunt je online 

aanmelden voor de zorgverzekering. Hiervoor heb je het collectiviteitsnummer nodig: 

▪ Stichting Certe Medische Diagnostiek en Advies: 415500 

 

2.4 Personeelsvoorzieningen Centraal Beheer Achmea  

Certe heeft afspraken gemaakt met Centraal Beheer Achmea over korting op verzekeringen en 

financiële diensten. Je kunt, afhankelijk van de verzekering, 5 tot 10 % korting krijgen op diverse 

verzekeringen, zoals een autoverzekering, aansprakelijkheidsverzekering, woonverzekering en een 

doorlopende reisverzekering.  

 

Via de website van Centraal Beheer Achmea kun je de kortingen zien. Je kunt de korting opzoeken via 

de naam Certe. 

▪ Collectiviteitsnummer Certe: 49594  

 

2.5 Personeelsvoorzieningen Univé  

Je kunt bij Univé korting krijgen op diverse verzekeringen, zoals een autoverzekering, 

aansprakelijkheidsverzekering, opstalverzekering, inboedelverzekering en een reisverzekering.  

Sluit je meerdere verzekeringen af bij Univé, dan kom je in aanmerking voor pakketkorting.  

 

Via de website van Univé kun je een vrijblijvende premie laten berekenen.  

▪ Internetcode: kG02sJ48  

▪ Collectiviteitsnummer Certe: 3833  

 

Ook kun je € 250,- korting ontvangen op de eenmalige advies- en bemiddelingskosten bij het 

afsluiten van een hypotheek bij Univé. Voor de voorwaarden kun je contact opnemen met de 

hypotheekadviseurs.  

 

3. Verantwoordelijkheden/bevoegdheden 
Je bent als medewerker zelf verantwoordelijk voor de contacten met de verzekeraars. Ook de 

contracten sluit je zelf en rechtstreeks af met de verzekeraars. Je zorgt zelf voor de betaling van de 

premies.  

 

https://www.menzis.nl/
https://www.defriesland.nl/
https://www.centraalbeheer.nl/verzekeringen/korting
https://www.unive.nl/verzekeringen
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4. Informatieplicht 
Certe werkt mee aan controles door de bovengenoemde aanbieders. Dit betekent dat we, als een 

aanbieder daarom vraagt, doorgeven of de mensen die via Certe korting krijgen bij een aanbieder 

wel echt bij ons werken. We verstrekken verder geen enkele informatie. Op deze manier kan de 

aanbieder controleren of er geen mensen zijn die onterecht korting krijgen via Certe.  


